Podklady k ucasti

Best Business Award

Za trvale udrzitelné rizeni podniku 2021

UDAJE O PODNIKU

Nazev firmy

Ulice

PSC / Mésto

Obor

Datum zalozeni

Kontaktni osoba

Telefon

Email

KATEGORIE (FTE - podet zaméstnancu prepocteny na plny pracovni uvazek)*

[] < 30 zaméstnancti [ ] 31-100 zaméstnancti [_] > 100 zaméstnanca L[] sou&ast koncernu

* Porota si vyhrazuje pravo urcit kategorii, ve které se hodnoceni provadi, pokud je prohlaseni nejasné.

STRUCNA CHARAKTERISTIKA PODNIKU




HODNOCENiI PODNIKU

Jak hodnotite Vasi spole¢nost v nasledujicich kategoriich ve srovnani s konkurenci?
(1=vyrazné horsi, 2= o0 néco horsi, 3=0 néco lepsi, 4= vyrazné lepsi)

Vyjimecnost

11 []2 [13 [14

Péce o zaméstnance

11 12 13 14

Sila inovaci

1 ] 2 3 4

Komunikace

L1 1 12 13 [14

Budouci udrzitelnost

11 ]2 13 []4

Spolecenska odpovédnost

] 1 O 2 13 ] 4

Ekonomicky uspéch

1 ] 2 []13 []4

Soucasna situace je silné ovlivnéna koronavirovou pandemii.

Jak moc byla VaSe spole¢nost krizi zasazena? (1 = zasadné, 2 = hodné, 3 = lehce, 4 = vibec ne)

[1 1 [1 2 [13 [14

Zhodnodte zvladnuti krize ve Vasi spolecnosti ve srovnani s konkurenci (1 = vyrazné horsi, 2 =
o néco horsi, 3 = 0 néco lepsi, 4 = vyrazné lepsi)

L] 1 ] 2 13 L] 4



Ocenéni Best Business Award pfedstavuje jiz vice nez 20 let uspésné podnikové vedeni
orientované na budoucnost v Evropském regionu Dunaj-Vitava. Nase vitéze
charakterizuje udrzitelny firemni uspéch. Otazka na Vas:

Pro€ si myslite, Ze bude Vas podnik za pét let jesté uspésny? (nepovinné):

Jak jste se o Best Business Award dozvédéli?

Veskeré informace budou zpfistupnény pouze poroté a podléhaji pfisné divérnosti

[1 Prohladuji, Ze mnou poskytnuté informace jsou spravné a ovéfitelné.
Ohledné dalSich dotazu a auditu jsem k dispozici.
S podminkami u€asti jsem srozumén.
Vymahani pravni cestou je vylou€eno.

Odeslat formular
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